РЕПУБЛИКА СРБИЈА

НАРОДНА СКУПШТИНА

БИБЛИОТЕКА НАРОДНЕ СКУПШТИНЕ

Тема:  ШКОТСКИ ПАРЛАМЕНТ
Датум:      31.10.2012.
Бр.:
  З- 11/12

Ово истраживање је урадила Библиотека Народне скупштине за потребе рада народних посланика и Службе Народне скупштине. За више информација молимо да нас контактирате путем телефона 3026-532 и електронске поште istrazivanja@parlament.rs. Истраживања којa припрема Библиотека Народне скупштине не одражавају званични став Народне скупштине Републике Србије. 

САДРЖАЈ
3УВОД


4КРАТКИ ПРЕГЛЕД ИСТОРИЈЕ ШКОТСКОГ ПАРЛАМЕНТА


5НАДЛЕЖНОСТ ШКОТСКОГ ПАРЛАМЕНТА


9ОРГАНИЗАЦИЈА ПАРЛАМЕНТА И РАДНА ТЕЛА


14ЗАКОНОДАВНА ПРОЦЕДУРА


21ОРГАНИЗАЦИЈА СТРУЧНЕ СЛУЖБЕ


24КАНЦЕЛАРИЈА ЗА ОДБОРЕ


25ЦЕНТАР ЗА ИНФОРМАЦИЈЕ ШКОТСКОГ ПАРЛАМЕНТА




УВОД
Шкотска је једна од четири конститутивне јединице парламентарне монархије Уједињено краљевство Велике Британије и Северне Ирске са одређеним степеном аутономије који је 1999. године институционализован процесом деволуције
 када је Шкотска добила свој парламент и владу, на основу Закона о Шкотској усвојеног у Парламенту Уједињеног краљевства 1998. године. Парламент Шкотске је конституисан 1. јула 1999. године чиме је званично пренета надлежност у одређеним областима са Парламента Уједињеног краљевства, Владе и Државног секретара за Шкотску на регионалне, шкотске органе власти. С обзиром да не постоји уставна подела моћи између централне и субординиране управе највиши ниво управе у Шкотској за законски пренете области је Шкотска влада односно Први министар, док је за резервисане области надлежна Влада Уједињеног краљевства односно Премијер. Врховни владар Шкотске је монарх који је симбол политичког јединства Уједињеног краљевства. У оквиру специфичног државног уређења и политичког система Уједињеног краљевства са монархом, номинално, и владом у извршној и парламентом у законодавној власти, Шкотска непосредно учествује и у Кабинету Владе Уједињеног краљевства у Лондону. Интересе Шкотске у различитим областима заступа Државни секретар за Шкотску кога поставља премијер Уједињеног краљевства. Он је на челу је Канцеларије за Шкотску ( Scottish Office ) у Лондону а уједно је и члан Кабинета Владе Уједињеног краљевства. У Парламенту Уједињеног краљевства Шкотска има 59 од тренутно укупно 648 чланова доњег Дома представника
 у оквиру ког има и посебно стално парламентарно тело – Шкотски велики одбор или Scottish Grand Committee (енгл.) који по правилу разматра предлоге закона која се тичу Шкотске што је реткост од формирања Шкотског парламента па се одбор у последњих неколико година није ни састајао. 
Од укупно три институционално призната субординирана региона Уједињеног краљевства, Шкотска остварује највећи степен аутономије. Иако сва три региона имају законодавна и извршна тела, Шкотски парламент је једини од три представничка тела који носи назив парламент, док су у Северној Ирској и Велсу то скупштине, а Енглеска нема свој парламент. Шкотска такође има независно правосуђе, локалну самоуправу, систем образовања и независну цркву – Шкотску презбетаријанску цркву. Шкотски правни систем је статуторан, континенталан, заснован на римском праву за разлику од осталих конститутивних јединица код којих је систем прецедентни, англо-саксонски. Шкотска има и своју банку и националну валуту – шкотску фунту, која није независна валута већ један од облика британске фунте који се користи у Шкотској.  Тренутно је у Шкотској на власти мањинска влада Шкотске националне партије са Првим министром Алексом Салмондом. Једно од предизборних обећања ове партије је било и одржавање референдума о пуној деволуцији и деволуцији max. Деволуција max. или максимално спровођење деволуције значи преношење великог дела резервисаних области на Шкотску надлежност, тако да би само спољни послови и одбрана остали још у надлежности Парламента Уједињеног краљевства. После преговора са Владом Уједињеног краљевства око форумулације референдумског питања потписан је Единбуршки споразум којим се потврђује надлежност Шкотског парламента да распише референдум. Предлог закона о рефендуму представља правни корак за спровођење референдума и његово подношење Шкотском парламенту се очекује на пролеће 2013. године.

КРАТКИ ПРЕГЛЕД ИСТОРИЈЕ ШКОТСКОГ ПАРЛАМЕНТА

Први писани доказ у ком се спомиње Парламент Краљевине Шкотске датира из 1235. године.  Парламент се развио из скупштина „Краљевог великог већа“ које је окупљало властелу и црквене великодостојнике који су у области политике и права саветовали Краља. Шкотска или Алба на шкотском гелском је била краљевина од 1018. године до 1707. године када се ујединила са Краљевином Енглеском у Уједињено краљевство Велика Британија. Најранији званични писани парламетнарни акт донет на седници одржаној фебруара 1293. године. Закон о краљевским рудницима из 1424. године, најстарији је акт на шкотском језику који је и данас на снази а регулише власништво монарха над рудницима злата и сребра. До тада су документа писана на латинском који је био језик званичне документације. Године 1532. Парламент доноси акт којим се основа Врховни грађански суд или Court of Session (енгл.). Суд постоји и данас у систему правосуђа Шкотске као део тела које окупља све врховне судове у Шкотској. Први пут се заседања устаљују у згради Парламента у Единбургу 1693. године све до уједињења 1707. године када је Законом о уједињењу или Аct of Union (енгл.) створена законска основа за уједињење Краљевине Енглеске и Краљевине Шкотске. Закон је ратификован од стране енглеског и шкотског парламента и ступио је на снагу 1. маја 1707. године. Овим законом реализован је Уговор о Уједињењу или Treaty od Union (енгл.) који је предвиђао оснивање Краљевине Велике Британије и замену енглеског и шкотског парламента заједничикм британским парламентом. Унији је 1801. године приступила и Ирска. У Доњем дому Вестминистера је 1948. године формиран Шкотски одбор као стално радно тело са циљем већег надзора над законодавном процедуром која се односи на законе који се тичу Шкотске. На референдуму који је одржан 1997. године победила је већинска воља грађана Шкотске за спровођењем деволуције и оснивањем Шкотског парламента. Први избори за нови Шкотски парламент су одржани у Единбургу. Конститутивна седница је одржана 12. маја 1999. године а 1. јула је Краљица званично отворила Парламент. Шкотски парламент се 2004. преселио у нову зграду коју је званично отворила Краљица 9. октобра 2004. године.
НАДЛЕЖНОСТ ПАРЛАМЕНТА ШКОТСКЕ
Најважније надлежности Парламента Шкотске су доношење закона, надзор и контрола извршне власти, дебатовање и спровођење истрага. Законодавна надлежност условљена је деволуцијом, односно законским преносом законодавних и финансијских надлежности са централних на подређени ниво регионалних тела. Законом о Шкотској
 из 1998. године који је донео Парламент Уједињеног краљевства оснива се Парламент Шкотске и преноси му се надлежност за доношење примарних закона у одређеним областима делегираним од стране централног законодавног тела. Према овом Закону Парламенту је делегирана и финансијска надлежност за подизање или спуштање основне пореске стопе Уједињеног краљевства на доходак грађана Шкотске до три процента. Ове надлежности проширене су Законом о Шкотској
 из 2012. године, који је такође донео Парламент Уједињеног краљевства. 
Према Закону о Шкотској из 1998. године законодавна надлежност Парламента Шкотске подразумева аутономно доношење примарних закона у одређеним областима - „пренете области“
, које по систему негативне енумерације не задиру у делокруг „резервисаних области“
 за које је надлежан Парламент Уједињеног краљевства. Члан 5. Закона о Шкотској регулише области у надлежности Парламента Уједињеног краљевства. Све области које нису једна од таксативно наведених у поменутом плану су аутоматски пренете у надлежност Парламента Шкотске. Парламент Шкотске је надлежан да доноси законе само из пренетих области који имају правну снагу на територији Шкотске  и који су у складу са правом Европске уније и Европске конвенције о људским правима, а такође не може да утиче на доношење одређених закона (Закон о људским правима из 1998. године, Закон о Уједињењу и Закон о Европским заједницама из 1972. године). Ограничења у законодавној надлежности регулисана су чланом 29. Закона о Шкотској и законе који би били донети мимо ових ограничења  Парламент Уједињеног краљевства може уклонити из свог правног поретка судским путем. Надлежности Парламента Шкотске не могу да задиру у надлежност Парламента Уједињеног краљевства да доноси законе за Шкотску
. Међутим, према Конвенцији Сјуел
 Парламент Уједињеног краљевства не гласа о предлогу закона који садржи одредбе које се односе на пренете области или дају овлашћења шкотским министрима да доносе подзаконска акта без сагласности Парламента Шкотске који у овом случају има секундарну законодавну надлежност. Механизам који Парламенту Шкотске омогућава да даје ову сагласност је познат под називом „предлог за законодавну сагласност“ и регулисан је Пословником о раду Шкотског парламента

у поглављу 9б. Парламент има надлежност да врши контролу над делегираним подзаконским актима а кључну улогу у томе има Одбор за подзаконска акта.
Пренете области су: локална самоуправа и њено финансирање, образовање и професионално усавршавање, животна средина, пољопривреда, шумарство и рибарство, организација здравствених и социјалних установа и услуга (осим када су у питању прекид трудноће, ембриологија, генетика, лекови, медицинска средства и отровна хемијска средства), урбанизам, систем правосуђа и јавни ред (укључујући и издавање дозвола за ваздушно оружје), спорт и уметност, туризам и економски развој, саобраћај (укључујући и прекршаје као што су вожња у пијаном стању и прекорачења брзине). Резервисане области су: спољни послови и политика Европске уније, национална безбедност, питања уставности, надокнаде и социјално осигурање, имиграција, запошљавање, радиодифузија, трговина и индустрија, нуклеарна енергија, нафта, угаљ, гас и струја, права потрошача, заштита права о приватности. Наредбом Државног савета
 Уједињеног краљевства Краљица Шкотској може дати и надлежности другачије од оних установљених Планом 4. и 5. Закона, према члану 30. став 2. Закона. 
Европски послови су резервисана област за Парламент Уједињеног краљевства али у Шкотском парламенту постоји Одбор за европске и спољне односе који разматра и извештава о предлозима закона за законодавство ЕУ, примени законодавства ЕУ и свим питањима у вези за ЕУ иако министри који су одговорни Шкотском парламенту немају формална овлашћња да одлучују у европским преговорима. Министри Уједињеног краљевства који воде ове преговоре нису одговорни  Шкотској влади. Шкотски министри учествују на седницама Савета министара Европске уније, уз дозволу Државног секретара, када се разматрају питања из пренетих области посредно сарађујући са министрима Уједињеног краљевства преко своје Канцеларије у Бриселу
. Канцеларија Шкотске владе у Европској унији
 је веза између владе и осталих званичника у Шкотској са институцијама ЕУ и Сталним представницима Уједињеног краљевства у Европској унији у заступању интереса Шкотске. Важну улогу у томе има и Шкотски парламент првествено кроз рад Одбора за европске и спољне послове али и других одбора који активно разматрају политику ЕУ у пренетим областима као што је на пример Реформа заједничке пољоприврендне политике која је у надлежности Одбора за руралне послове, климатске промене и животну средину. Шкотски министри сарађују са одборима и подносе извештаје о раду владе у области политике ЕУ. У Европском парламенту Уједињено краљевство има укупно 73 својих чланова од којих је шест изабрано да представља Шкотску. Могуће је да чланови Шкотског парламента буду изабрани и за Европски парламент, тако да имају тзв. дупле мандате, али то се до сада није десило у Шкотском парламенту. Европска комисија и Европски парламент такође имају своје представника у Единбургу који сарађују са Oдбором за европске и спољне послове Шкотског парламента, на примeр кроз учешће на конференцији „Хоризонт 2020“ у организацији Одбора. Конференција је саставни део истраге Одбора чији је циљ да испита питања финансирања истраживања у Шкотској у оквиру поменутог програма. Одбор такође спроводи истраге и у области европских структурних фондова, кризи евро-зоне и њеног утицаја на Шкотску са аспекта комуникација између централне и регионалне владе по питању заступања интереса Шкотске у Европској унији, надлежности и овлашћења министра за спољне послове и међународни развој и другим областима.
Закон о Шкотској из 2012. године додатно проширује „пренете области“ на области као што су саобраћајни прекршаји вожње у пијаном стању и ограничења у бризини, поседовање ваздушног оружја, злоупотреба наркотика, администрирање парламентарих избора. У погледу преношења финасијских надлежности овај Закон доноси одредбе које се односе на право на задуживање Шкотске владе у вредности до 2,2 милијарде фунти зајма, право утврђивања шкотске основне стопе пореза на доходак грађана, право на увођење нових пореза, право надлежности за утврђивање пореза на пренос апсолутних права при куповини земљишта и пореза на загађење земљишта. Нису све одредбе Закона ступиле на снагу и за неке од њих, као што је на пример право утрвђивања пореске стопе на доходак грађана, предвиђен је датум ступања на снагу тек за неколико година. Од априла 2016. године Парламент Шкотске ће уместо садашњег права да измени (повећа или смањи) до три процента стопу пореза на доходак утврђену на нивоу Уједињеног краљевства, имати право утврђивања нове стопе пореза на доходак грађана Шкотске која може бити виша или нижа од стопе пореза у Уједињеном краљевству, а капитал од пореза ће ући у буџет Шкотске. Нови Закон значи и да ће Шкотски парламент, до априла 2016. када ће бити у потпуности примењиван, повећати свој буџетски фонд за око тридесет процената у односу на садашњих петнаест а чланови Шкотског парламента
 ће бити одговорни како за повећање тако и за трошење тих средстава. Консолидовани фонд Шкотксе или Scottish Consolidated Fund (енгл.) је главни фонд за Шкотску за који се средства издвајају из Консолидованог фонда Уједињеног краљевства и из прихода Шкотске владе према поглављу 3. Закона о Шкотској из 1998. године које регулише оснивање, управљање и контролу Фонда.  Одлуке о преусмеравању средстава из овог фонда доносе Шкотски министри а Шкотски парламент врши контролу тих трошкова кроз процес усвајања Предлога закона о буџету.  Из централног Фонда се, по одлуци Парламента Уједињеног краљевства и посебној формули познатој као Барнетова формула, одређена количина средства од свих уплаћених пореза уплаћује у Консолидовани фонд Шкотске. Новим Законом о Шкотској је од јула 2012. године формално-правно промењен дотадашњи званичан назив владе Шкотске из Шкотска егзекутива или Scottish Executive (енгл.) у Шкотска влада или Scottish Government (eнгл.) који је незванично у употреби од септембра 2007. године.  
Поред законодавне функције Парламент Шкотске врши избор Првог министра и надзор над радом Шкотске владе, кроз усмена и писана питања чланова Шкотског парламента, и контролу политике владе при одборима у Парламенту. Избор Првог министра и других министара или Секретара кабинета је регулисан одредбама 47. и 49. Закона о Шкотској из 1998. године. Први министар и секретари кабинета чине Кабинет владе. Према правилу 4.1  Пословника о раду Шкотског парламента, Парламент на почетку сазива а не касније од 14 дана од дана избора предлаже неког од својих чланова за Првог министра кога формално поставља Краљица. Парламент теоретски номинује и бира и друге министре али практично њих уз сагласност Парламента поставља Први министар који их у сваком тренутку може и разрешити. Формално именовање и разрешење министара обавља Краљица. Млађи министри
, који се слично постављају, помажу министрима у њиховим овлашћењима и нису чланови Кабинета. Већина министара поставља се из редова изабраних чланова Шкотског парламента осим Краљичиног тужиоца за Шкотску
 и Јавног тужиоца за Шкотску
  који не морају бити чланови Шкотског парламента али за чије постављање је такође потребна сагласност Парламента. Краљичин тужилац и Јавни тужилац нису чланови Кабинета. 
Кабинет је врховно извршно тело владе са колективном одговорношћу. С обзиром да институт индивидуалне одговорности не постоји Парламент не може да изгласа неповерење појединачном министру већ Влади у целини. Mинистри су за свој рад одговорни Првом министру који саставља Кабинет. Према правилу 8.12 Пословника о раду свако од чланова Шкотског парламента може поднети „предлог за гласање о неповерењу Влади“. За овај предлог је потребна подршка од најмање 25 других чланова да би се расправа о поверењу повела на седници. Уколико се предлог усвоји, а за то је довољна проста већина, Први министар, Кабинетски секретари и Министри подносе оставке (одељци 45. 47. И 49. Закона о Шкотској). Уколико Парламент не предложи  новог Првог министра у року од 28 дана од дана изгласавања неповерења Парламент се распушта и расписују се превремени избори. Парламент може да се распусти и ако две трећине чланова или најмање 86 чланова гласа за распуштање (одељак 3 Закона о Шкотској).
Свако од чланова Шкотског парламента има право да добије информације о раду Владе кроз неколико процедура регулисаних у поглављу 13. Пословника о раду. Чланови Владе или млађи министри када желе могу на седници Парламента да дају „министарску изјаву“ о чему обавешавају Преседавајућег који је може ставити и истог дана на дневни ред пленума уколко је хитна. Након „министарске изјаве“ чланови Шкотског парламента имају право на дискусију и постављање питања. Први министар једном годишње подноси изјаву о програму рада Владе за ту годину након чега чланови Шкотског парламента могу да постављају питања о оправданости и одрживости тог програма. Свако од чланова Шкотског парламента може да постави питање Влади у Парламенту. Сва питања се подносе секретару у писаној форми и наглашава се да ли је на питање потребно одговорити писаним путем или усмено. Ако се тражи усмено постављање питања треба нагласити у ком од неколико предвиђених процедура са посебним временом. Сваке среде у 14:30 у пленарној сали је „Време за ресорна питања“ које траје 40 минута када чланови Шкотског парламента могу да поставе питања министрима који су одређени за тај дан да одговарају на питања из делокруга свог рада. „Време за општа питања“ је предвиђено сваког четвртка између 11:40 и 12:00 када у пленарној сали чланови Шкотског паралмента могу поставити питање било ком члану Владе. Сваког четвртка између 12:00 и 12:30 у дане заседања парламента је и „Време за питања Првом министру“ чиме је члановима Шкотског парламента омогућено да директно постављају питања Првом министру из области његове надлежности. „Време за тематска питања“ се одржава сваког уторка у поподневним часовима у трајњу од 20 минута када чланови Шкотског параламента могу да поставе кратка и сажета питања у вези са темама које су покренуте од последњег заседања. Чланови опозиционих партија у Парламенту обично четвртком прво постављају општа питања а затим додатна питања Првом министру. Опште питање члана је увод у додатно питање где се очекује конкретан одговор на питање. Општа питања која се постављају су на тему његових планова за остатак дана, када ће се поново састати са Премијером и о чему ће разговарати, када ће се састати са Државним секретаром за Шкотску и о чему ће разговарати или на која питања намерава да покрене дискусију на следећем састанку Кабинета Шкотске владе. При подношењу општих и ресорних питања чланови Шкотског парламента подносе и своја имена  у циљу селекције редоследа питања која се обавља софтверски, тачније компјутер саставља редослед којим ће питања бити постављана. За тематска питања Председавајући прави селекцију и саставља редослед постављања питања у предвиђеном времену. Одабрана питања се објављују у Билтену о раду. На одабрана питања на која није одговорено, министри су обавезни да дају писани одговор у Извештају о писменим одговорима. На „писана питања“ упућена Првом министу одговоре из домена својих надлежности може дати само Први министар, одговоре на питања из области кривичног гоњења и истраге смртних случајева могу дати само Краљичин тужилац и Јавни тужилац. На сва остала писана питања одговор може дати било који члан извршне власти. Одговор се у писаној форми предаје Секретару у року од десет дана. Писана питања се заједно са одговорима објављују у Стенографским белешкама. 
ОРГАНИЗАЦИЈА ПАРЛАМЕНТА И РАДНА ТЕЛА
Начин рада и организација Шкотског парламента регулисани су законом којим се Парламент оснива и, у складу са одељком 22. Закона, Пословником о раду Шкотског парламента  којим се регулишу поступци у раду. Генерално, два основна поступка су пленарне седнице Парламента које се обично одржавају уторком, средом и четвртком и седнице одбора које се обично одржавају уторком, средом и четвртком у јутарњим часовима у дане заседања. Седнице одбора се могу одржавати и ван зграде Парламента. Закон о Шкотској у одељку 23. и Пословник о раду у правилу 12.4 даје право одборима на поступак позивања сведока на саслушање и узимања писане изјаве од сведока у циљу вођења истрага које су значајан инструмент контроле извршне власти у пракси Шкотског паралмента. Званичан језик који Шкотски парламент користи у свом раду је енглески али се залаже и промовише подједнаку употребу и шкотског гелског језика.  
Парламент Шкотске је једнодоман са укупно 129 чланова, укључујући и Председавајућег
 који се бирају на редовним парламентарним изборима сваког првог четвртка у мају на сваке четири године. Законом о Шкотској из 1998. године није дефинитивно одређен број чланова Шкотског парламента. Наиме, Законом се одређује бројчана повезаност чланова регионалног парламента и централног парламента, односно број чланова у Шкотском парламенту везује се за број шкотских чланова у Парламенту Уједињеног краљевства. Укупан број чланова који се бирају за Шкотски парламент чине две групе од којих  прву групу чине 73 члана који се бирају по већинском изборном систему у изборним јединицама у којима се бирају и за Доњи дом Парламента Уједињеног краљевства
 а другу групу чини преосталих 56 чланова који се бирају по пропорционалном систему – по седам чланова са укупно осам изборних региона у Шкотској. Број места у парламенту се распоређује партијама пропорционално броју гласова  које су добиле у другом гласу
 према Донтовој формули. Закон о Шкотској из 1998. године је предвидео смањење броја шкотских чланова у Парламенту Уједињеног краљевства па је 2005. године број чланова смањен са  72 на 59. Шкотска је задржала изборне јединице за Парламент Уједињеног краљевства којима се додају регионалне изборне јединице са пропорционалним системом тако да се и даље за Шкотски парламент бира 129 чланова по специфичном изборном систему - порпорционални систем комбинованих чланова праламента или mixed member proportional representation system (енгл.) на мандат у трајању од четири године. Чланови Шкотског парламента који су уједно и чланови Парламента Уједињеног краљевства имају тзв. дупли мандат. Уколико се због смрти или оставке члана Шкотског парламента упразни место ново се попуњава на један од два начина у зависности да ли је место члана из прве или друге наведене групе – дакле поновни избори или by-elections (eнгл.) у релевантној изборној јединици или први следећи кандидат са релевантне изборне листе. С обзиром да грађани гласају за члана Шкотског парламента из своје изборне јединице и за политичку партију или независног кандидата из свог изборног региона, чланови Шкотског парламента приликом рада, деловања и гласања морају узети у обзир ставове својих изборих јединица и политичких партија. До сада је било четири избора а избори за последњи парламентарни сазив су били 2011. године на којима је већину добила Шкотска национална партија која у тренутном сазиву има 69 чланова. Остале партије са бројем чланова су: Шкотска радничка партија – 37 чланова, Шкотска конзервативна партија – 15 чланова, Шкотска либерална партија – 5 чланова, Шкотска партија зелених 2 члана. Један члан је самосталан.  Нови парламентарни избори планирани су за 5. мај 2016. године, дакле након пет година а како би се избегло поклапање са изборима за Парламент Уједињеног краљевства. 
Чланови Шкотског парламента полажу свечану заклетву на верност Круни или дају свечану изјаву
 на конститутивној седници Парламента пред секретаром и ниједан члан не може учествовати даље на некој од седница Парламента ако то не уради. Рок за полагање заклетве или давање изјаве и упис у регистар положених заклетви код Секретара је два месеца. Основни принципи и стандарди понашања чланова Шкотског парламента при вршењу њихових дужности су регулисани Кодексом понашања који је донет на предлог Одбора за стандарде 2000. године а тренутно је важећа последња верзија из 2011. године. Правни основ за доношење Кодекса је у правилу 1.6 Пословника о раду. Шкотско парламентарно корпоративно тело је задужено за штампање и објављивање Кодекса. Жалбе на кршење Кодекса понашања од стране чланова Шкотског парламента испитује Повереник за стандарде у вршењу јавних функција осим за одредбе у одељку 9. Кодекса понашања које испитују Председавајући, Шкотско парламентарно корпоративно тело, Одбор за стандарде, парламентарне процедуре и јавна именовања или Канцеларија за људске ресурсе уколико се кршење прописаних стандарда односи на повреду права запослених у стручној служби од стране чланова Шкотског парламента. Кодекс понашања се не односи на приватан и породичан живот чланова Шкотског парламента као и на њихово изражавање политичких ставова који су у вези са њиховим чланством у одређеној политичкој партији. 
Плата члана Шкотског парламента је 57.520,00 шкотских фунти, а плата члана Шкотског парламента који има дупли мандат је 19.174,00 шкотских фунти. Плата Председавајућег и његових заменика је 100.748,00 односно 84.598,00 шкотских фунти. За трошкове током вршења својих парламентарних дужности и дужности у оквиру својих изборних јединица, као што су трошкови смештаја, канцеларијски трошкови, трошкови запослених, трошкови путовања, и др.,  чланови Шкотског парламента добијају надокнаде. Чланови имају лимит на додатне трошкове за сваку фискалну годину. Додатни трошкови се остварују искључиво на захтев чланова. Надокнаде се исплаћују само уз приложен рачун и осталу документацију осим за путне трошкове за долазак на седницу Парламента који се исплаћују на попуњен захтев по унапред одређеној скали за исплату. У додатне трошкове спадају и плате запослених од стране чланова Шкотског парламента које могу и да деле са осталим партијама у Парламенту, делећи тако и трошкове
. Трошкови коришћења канцеларијског материјала и поштанских услуга не могу прећи лимит од 5.500,00 шкотских фунти по члану Парламента
. Чланови Шкотског парламента се аутоматски, приликом стицања мандата, укључују у Шкотски парламетнарни пензијски план
 по коме на основу утврђене формуле уплаћују од својих плата доприносе у износу од 6% односно 11%, у зависности опције од две понуђене из пензијског плана коју одаберу. Не постоји минималан радни стаж за стицање услова за пензију а пензија се обично исплаћује од старосне границе од 65 година. Дужност чланова Шкотског парламента је и да пријаве све приходе у тзв. регистар прихода, који је успостављен одељком 39. Закона о Шкотској из 1998. године којим се успоставља и јавно објављивање и контрола ових података, а детаљно регулисан Законом о приходима чланова Шкотског парламента из 2006. године. Регистар прихода за сваког члана је доступан на веб страници Шкотског парламента biography pages of each MSP. Регистар садржи детаљне листинге прихода и интереса које остварују чланови Шкотског парламента по категоријама као што су приходи, надокнаде, награде, донације, поклони, волонтерска чланства у удружењима и организацијама. Копије попуњених образаца о приходима се чувају пет година од дана уношења последње измене или допуне. 
На почетку сваког сазива Парламент међу својим члановима бира Председавајућег који поред ове функције обавља и функције председника Шкотског парламентарног корпоративног тела и председника Парламентарног бироа. Председавајући води, организује и планира рад Парламента и преставља га како у земљи тако и у иностанству. Председавајући је на седницама Парламента када се дебатује и одлучује. Има два заменика који су такође чланови Шкотског парламента. Председавајући и његови заменици се бирају тајним гласањем које је уједно и једино тајно гласање које се обавља у Парламенту. Дужност Председавајућег и његових заменика је да буду политички неутрални током седница Парламента и у вршењу свих званичних функција. У вођењу седница Парламента Председавајућем или његовим заменицима у раду помаже стручна служба. 

Шкотско парламентарно корпоративно тело или Scottish Parliamentary Corporate Body (енгл.) и Парламентарни биро су заједничка управна тела у Парламенту. Израз „parliamentary corporation“ (енгл.) се односи на заједничка управна тела у Парламенту и први пут је употребљен у Закону о Шкотској из 1998. године којим се, у члану 21. и анексу 2., оснива Шкотско парламентарно корпоративно тело са циљем да обезбеди ефикасан и несметани рад Парламента и његових чланова управљањем имовином, стручном службом, буџетом и обезбеђивањем сигурности. Председавајући именује четири члана за чланове овог тела који се називају именовани чланови. Њихов задатак је да поред подршке члановима Шкотског парламента пруже подршку у раду функционерима и  лицима која по посебним законима имају положај функционера а која бира Парламент. Парламент, тачније предлаже Краљици кандидате које Краљица формално поставља на положаје као што су Врховни ревизор Шкотске, Омбудсман, Повереник за слободан приступ информацијама, Заштитник деце и омладине, Повереник за постављена лица, Повереник за стандарде у вршењу јавних функција.  Шкотско парламентарно заједничко тело обезбеђује буџет за све ове функције осим за Врховног ревизора. Од државних службеника на положају у Парламенту, ово тело номинује Повереника за парламентарне стандарде (Parliamentary Standards Commissioner, енгл.). Ово тело номинује и Заштитника људских права који се бира у Парламенту. У циљу контроле рада овог тела чланови Шкотског парламента имају право да на пленуму поставе питања члановима Шкотског парламентарног корпоративног тела из делокруга њихове надлежности у  „Времену за питања упућена Шкотском параламентарном корпоративном телу“ које се дешава повремено и не траје дуже од 15 минута.
Парламентарни биро или Parliamentary Bureau (енгл.) регулисан је поглављем 5. Пословника о раду Шкотског парламента. Састоји се од Председавајућег и представника сваке партије или групе посланика која има више од пет чланова у Парламенту. Биро предлаже програм рада Парламента, измене дневног плана рада, који на основу утврђеног програма Бироа саставља Секретар, предлаже и успостављање, укидање, чланства и трајање одбора и пододбора, а такође је надлежан за утврђивање надлежности одбора за разматрање одређеног предлога закона. 
С обзиром на то да је једнодоман Шкотски парламент је раду одбора је дао велики значај. Пословником о раду у поглављу 6. је регулисано оснивање и поступак рада одобра. Предлог за формирање одбора може поднети свако од чланова Шкотског парламента. Одбори могу бити стални и предметни. На предлог Парламентарног бироа, у Шкотском парламенту формирани су следећи стални одбори: Одбор за стандарде, парламентарне процедуре и јавна именовања, Одбор за финансије, Одбор за државну ревизију, Одбор за европске и спољне односе, Одбор за равноправност, Одбор за петиције, Одбор за подзаконска акта. Рок за подношење предлога за формирање ових одбора је 42 дана, рачунајући само дане заседања, од парламентарних избора осим у случају Одбора за нормативе, процедуре и јавна именовања и Одбора за финансије где је рок 21 дан заседања. Одбори које Парламент успоставља у циљу бављења одређеним предметом, који већ није у надлежности неког од сталних одбора или одбора који се оснивају за одређене фазе одређеног закона и приватне предлоге закона, називају се предметни одбори. Ови одбори се обично формирају на почетку сваког сазива али и касније уколико постоји предлог било ког од чланова Шкотског парламента. Тренутно у Шкотском парламенту постоје следећи предметни одбори: Одбор за економију, енергију и туризам, Одбор за образовање и културу, Одбор за здравље и спорт, Одбор за инфраструктуру и капиталне инвестиције, Одбор за правосуђе, Одбор за локалну самоуправу и обнову, Одбор за руралне послове, климатске промене и животну средину, Одбор за реформу социјалне помоћи и Одбор за Предлог закона о референдуму, недавно основан. Стални одбори се формирају за цело време трајања сазива, а за све друге одборе Парламент на предлог Парламентарног бироа одређује период трајања и одлучује о њиховом распуштању. Пословник предвиђа оснивање и треће врсте одбора у циљу разматрања одређене фазе предлога закона на нивоу целог Парламента јер у суштини сви чланови Шкотског парламента разматрају предлоге закона у другој фази радије кроз рад одбора него кроз уобичајену пленарну дебату а то су Одбор за цели Парламент, Одбор за предлоге приватних закона, Одбор за консолидацију, Одбор за кодификацију, Одбор за укидање статутарног права, Одобор за ревизију статутарног права. 

Основна заједничка функција свих одбора је да разматрају питања из своје надлежности и о томе подносе извештаје Парламенту, коме су по природи и одговорни за рад с обзиром да их Парламент и оснива и даје овлашћења. Међутим, у тим овлашћењима, одбори у Шкотском парламенту имају широк спектар заједничких функција која им дају могућност да сами поставе своје приоритете и да делују са високим степеном аутономије. Пословником о раду су ове заједничке функције детаљније регулисане. Сваки од одбора може да спроведе истрагу о питањима из свог делокруга која сматра релевантним или су му упућена од стране Парламента или неког другог одбора. Такође, сваки од одбора може да разматра политику и управљање Шкотске владе, све предлоге закона укључујући и предлоге за примарно и секундарно законодавство, европско и међународно законодавство, финансијске предлоге и руковање финансијских средствима од стране извршних власти, потребе за реформом законодавства као и да иницира предлоге законе за питања из свог делокруга. У пракси, међутим, сви одбори не обављају све наведене функције. Овлашћења сталних одбора их ограничавају само на неке од ових функција. Код предметних одбора, равнотежа између ових функција је у великој мери производ распореда послова на одборе од стране Парламента. Неки предметни одбори велику већину времена проводе разматрајући упућене предлоге закона, подзаконске акте и петиције, док други могу да посвете више времена истрагама по сопственом избору. Крајњи резултат рада свих одбора су публиковани извештаји које одбори подносе Парламенту, али у пракси ови извештаји се достављају и Шкотској влади и другим лицима и организацијама. Препоруке које доносе извештаји се могу односити, осим у случају неколико изузетака, само на Парламент. Немају све активности одбора за резултат извештаје јер некада одбор може да узме изјаве или размотри проблем у циљу боље информисаности без доношења дефинитивног извештаја (као што је на пример сесија са министром у циљу сазнавања приоритета Шкотске владе за наредну годину). У другим случајевима, одбор може донети закључак, иако нема потребе или времена за то, да би у дискурзивној форми, са образложењем историје случаја или разлога за ову форму, изразио своје гледиште. Одбор за петиције често у овој форми даје резултате својих разматрања независно од тога што на крају истраге подноси комплетан извештај.  
Питања надлежности одбора односно да ли је одређени предмет у надлежности неког одбора утврђује Парламентарни биро уз претходну консултацију са Групом председника одбора или  Conveners Group (енгл.). Ова Група, која формално постоји од 2002. године у одредбама Пословника о раду, окупља председнике одбора са циљем стратешког управљања радом одбора и представља спону између одобра, Парламентарног бироа и Шкотског парламентарног заједничког тела још од 1999. године када је установљена од стране Председавајућег, који и председава Групом. Задаци ове Групе су да промовише праксу унапређивања рада одбора, а нарочито њихове надзорне улоге, даје предлоге Парламетнарном бироу у области рада одбора који су заказани за пленум, одобрава седнице одбора ван зграде Парламента, одобрава путовања члановима одбора изван Уједињеног краљевства. У погледу надлежности одбора, а уколико предмет рада спада у надлежност више одбора, Парламент може на предлог Бироа одредити један од одбора као главни одбор одговоран за тај предмет, а од осталих одбора се може тражити да дају своје мишљење главном одбору. Одбори могу одлучити да одређени предмет разматрају и заједнички, уз сагласност Бироа, који пре давања сагласности мора консултовати Групу председника одбора.
Сваки одбор има најмање пет а највише 25 чланова које предлаже Парламентарни биро. Тренутно већина одбора има од седам до девет чланова. Свако од чланова Шкотског парламента може указати Бироу на своје интересовање да буде у одређеном одбору а Биро у предлагању неког члана за члана одбора мора водити рачуна о равнотежи политичких странака у Парламенту, поред квалификација и искуству члана који је показао интересовање за чланство. Чланство у одбору траје док одбор постоји осим ако поднесе оставку Парламентарном бироу или га Парламент разреши те дужности на предлог одбора чији је члан. Замену члана одбора може номиновати политичка странка  која је у Парламенту заступљена са 5 и више чланова достављањем номинације у писаној форми Бироу. Све замене мора да одобри Парламент. Замена члана одбора се не може вршити у Одбору за приватне законе. 
Један од главних принципа рада Шкотског парламента је препознавање потребе за промоцијом равноправности и договор Групе председника одбора је да то буде принцип и у раду одбора. Ово значи да се овај принцип не поштује само при разматрању предлога закона у сваком од одбора већ и у другим функцијама а нарочито у истражним, при избору саветника, консултаната и сведока. На нивоу Парламента Одбор за равноправност разматра и извештава о питањима равноправности и поштовању принципа једнаких могућности што обухвата превенцију, елиминисање и регулисање дискриминације између лица по основу пола или брачног стања, социјалног статуса, инвалидитета, година старости, сексуалне орјентације, језика и других личних атрибута укључујући и веровања и мишљења као што су политички ставови и религиозна убеђења.  
Посебан значај дат је Одбору за петиције. Надлежност овог одбора је да разматра и извештава да ли су петиције грађана прихватљиве и какву радњу треба предузети. За подношење петиција довољан је један потпис и не постоји старосна граница а грађанима је путем веб стране Парламента
 омогућено слање и увид у све петиције као и њихов тренутни статус. 
Пословник предвиђа и оснивање пододбора на предлог Бироа. Надлежни одбор предлаже Бироу своје чланове, и ако је непоходно чланове других одбора, за пододбор. Пододбор подлеже истим правилима као и одбор, надлежности не смеју да прелазе надлежности матичног одбора а извештаје подноси надлежном одбору, који их и оснива, пре него директно Парламенту.
ЗАКОНОДАВНА ПРОЦЕДУРА
Закон о Шкотској у одељку 36, пододељку 1 минимално регулише законодавани поступак одређујући три различите фазе кроз које пролазе предлози закона. Усвојени предлог закона може се и дуже разматрати у „фази продуженог разматрања“ предлога закона, према правилу 9.8.6 Пословника о раду Шкотског парламента. Од оваквог троделног поступка се може одсупити у зависности од врсте предлога закона а мора се увести и додатна фаза - „фаза поновног разматрања“, за усвојене предлоге закона који су предмет законског оспоравања, према правилу 9.9 Пословника о раду. Предлози закона могу бити општи (public law, енгл.) када се односе на опште законодавство и приватни (private law, енг.) када се односе на индивидуалне потребе или потребе организације за правима која су шира од или у сукобу са општим законодавством. Приватне предлоге закона подносе Шкотском парламенту особе или организације тзв. промотери, који нису чланови Шкотског парламента или Шкотске владе, ради добијања одређеих овлашћења и бенифиција већих од општих закона укључујући и оне које се односе на личне послове и околности промотера. Углавном се односе на широки спектар развојних пројеката као што су инфраструктурни пројекти за које је потребно земљиште и буџет, нп. развој трамвајске мреже у Единбургу, проширење Националне галерије Шкотске. Када предлог општег закона садржи одредбе по природи сличне одредбама предлога приватног закона, такав предлог се зове хибридни предлог. Њега може поднети само члан Шкотске владе. Опште законе могу предлагати Шкотска влада, парламентарни одбор и члан Шкотског парламента. У току једног заседања члан Шкотског парламента може поднети највише два предлога закона. Потребна подршка за поднети предлог је осамнаест других чланова. Предлог закона који подноси члан Шкотског парламента може се повући у било ком тренутку прве фазе а не и након њеног завршетка, осим ако се са тиме не сложи Парламент. Одбори могу предложити законе којима се регулишу само области из њихове надлежности.
Законодавни поступак је детаљно регулисан Пословником о раду Парламента и то за предлоге општих закона у поглављу 9, а за предлоге приватних закона и хибридних закона у засебним поглављима 9А, односно 9Ц. У процесу доношења закона постоје општа правила која се односе на сваки предлог закона који се доставља Парламенту, осим предлога приватног закона, и посебна правила која се односе на предлоге закона чланова Шкотског парламента, предлоге закона одбора, предлоге закона о буџету, предлоге закона о консолидацији, предлоге закона о укидању статуторних закона, предлоге закона о ревизији статуторних закона и на хитне предлоге закона који се доносе по хитном поступку (поглавља 9.14 до 9.16 и поглавља 9.18 до 9.21 Пословника о раду) која замењују општа правила у мери у којој је то неопходно због специфичности предлога закона. 
Предлози закона се подносе секретару Парламента у одговарајућој форми коју коју утвруђује Председавајући и са поптписима предлагача и пратећом документацијом. Примљени предлози закона се објаљују у Билтену о раду са дугим и скраћеним називом
 и именима предлагача, и нотом у којој се наводи врста предлога закона.  Ниједан предлог закона, осим Предлога закона о буџету, не сме бити поднет Парламенту ако садржи одредбе којима се прелазе дозвољене суме новца које треба да се исплате из Консолидованог фонда Шкотске. Представник предлагача за владин предлог закона је члан извршне власти који предаје предлог закона или који је именован од стране Првог министра да преузме одговорност у вези са датим предлогом закона, односно млађи министар Шкотске кога је именовао члан извршне власти. Представник предлагача за предлог закона члана Шкотског парламента је члан Шкотског парламента кога је овластио, уколико сам члан који предаје предлог није представник. За предлог закона који подноси одбор представник је председник тог одбора или члан одобра кога овласти председник. Овлашћење се у писаној форми предаје секретару. Пратећа документа уз предлог закона су: писана изјава Председавајућег о томе да ли је предлог закона у законодавној надлежности Шкотског парламента и уколико има одредби које нису, које су то одредбе и из којих разлога; писану изјаву члана Шкотског парламента који предлаже закон у уводу самог предлога о томе зашто сматра да је предлог у складу са законодавним надлежностима Шкотског парламента; финансијски извештај са проценама трошкова изазваних тим предлогом закона, временских оквира у којима би се ти трошкови појавили, као и индикације одступања у тим проценама. Трошкови се одвојено приказују за Шкотску власт, локалну власт у Шкотској и друга тела, појединце или предузећа. За владин предлог закона такође треба приложити писану изјаву у којој се каже да су одредбе предлога закона у оквиру законодавне надлежности Шкотског парламента а поред тога и кратак преглед онога што произилази из сваке одредбе предлога закона са објашњењем ефеката предлога закона и меморандум о политици у коме се наводи: циљеви предлога закона у смислу политике; да ли је било консултација у вези са циљевима и начинима за њихово постизање и резултати тих консултација; наводи се процена ефеката предлога закона у смислу равноправности, људских права, острвске заједнице, локалних власти, одрживи развој или било коју другу област коју шкотски министри сматрају важном. Уз предлог закона који садржи одредбу којом се трошкови спровођења закона обезбеђују у Консолидованом фонду Шкотске мора се приложити и извештај који је потписао Врховни ревизор Шкотске и у коме даје своје мишљење о томе да ли су трошкови одговарајући. Предлог закона којим Влада даје овлашћења за доношење подзаконских аката ће такође садржати и пратећи документ којим се наводи коме се делегирају овлашћења са образложењем. Предлог закона може ући у процедуру и без једног или више пратећих докумената ако се са тим сложи Парламент. На пример, Предлог закона о буџету и Предлог закона о консолидацији не треба да садрже финансијски меморандум, објашњења и меморандум о политици, с тим да Предлог закона о консолидацији мора да садржи табеле деривација и дестинација које се сматрају пратећим документима.

Временски оквири трајања сваке од три фазе или дела фазе законодавног процеса у Одбору за цели Парламент или на седници Парламента је унапред одређен „програмом рада“. Када неки од одбора (не рачунајући Одбор за цели парламент) разматра фазу или део фазе „програм рада седнице“ одбора мора садржати обавештење о разматрању фазе или дела фазе. Минимални временски период који мора протећи између дана завршетка прве фазе и дана почетка друге фазе је дванаест дана заседања Парламента. Минимални период који мора протећи између дана завршетка друге фазе и дана почетка треће фазе је десет дана заседања. Ако је део предлога закона враћен у одборе на додатно разматрање у другој фази (према правилу 9.8.6 Пословника о раду), минимални период који мора проћи је четири дана заседања између дана одлагања седнице у трећој фази и дана почетка „продужене друге фазе“, односно дана завршетка „продужене друге фазе“ и дана почетка настављене треће фазе али само у случају да је било амандмана у току даље поцедуре у тзв. продуженој другој фази.
У првој фази рада Парламетнарни биро штампани предлог закона распоређује одбору који сматра надлежним и који разматра предлог закона и извештава о његовим општим принципима. Уколико предлог закона спада у надлежност више одбора, „водећи (или главни) одбор“ разматра предлог закона и извештава о његовим општим принципима, а други одбор или одбори ("секундарни одбор или одбори") такође могу размотрити предлог закона и известити водећи одбор о свом мишљењу. Сваки предлог закона који садржи одредбе којима се даје овлашћење за израду подзаконских аката, Парламентарни биро ће проследити Одбору за подзаконска акта који ће размотрити тај предлог закона и о свом мишљењу известити „водећи одбор“. У разматрању општих принципа предлога закона и извештавању о њима, водећи одбор мора узети у обзир мишљења која им је доставио било који други одбор. Водећи одбор такође мора размотрити финансијски меморандум предлога закона и припремајући извјештај о њему узети у обзир мишљење Одбора за финансије. Ако је у питању владин предлог закона водећи одбор мора размотрити и дати извештај о меморандуму о политици тог предлога закона. Када водећи одбор преда извештај о предлогу закона, Парламент на предлог представника предлагача који је задужен за предлог закона дебатује и гласа о њему у начелу. Свако од чланова Шкотског парламента може предложити да се предлог закона врати водећем одбору на „продужено разматрање“ предлога закона или дела предлога закона, пре него што  Парламент приступи гласању и ако се предлог прихвати прва фаза се одлаже за термин који одређује Парламентарни биро. Парламентарни биро враћа предлог закона водећем одбору који онда припрема даљи извештај у складу са одлуком Парламента. Уколико Парламент не усвоји предлог закона у првој фази тај предлог закона се одбацује а уколко га усвоји прелази у другу фазу. Од овог општег правила одступа се тако што се не прелази у другу фазу док Парламент не донесе одлуку тзв. „финансијку резолуцију“ у случају предлога закона чијим одредбама се значајно повећавају трошкови који се стављају на терет Шкотског консолидованог фонда. Дакле, пошто се Парламент резолуцијом сложи са трошком и повећањем тог трошка прелази се на другу фазу. У случају Предлога закона о буџету
 у првој фази се одмах прелази на разматрање и гласање у начелу на седници Парламента без извештаја одбора, а другу фазу спроводи Одобр за финансије. Посебна правила у овом случају важе и за минималне временске периоде између фаза. У случају предлога закона о консолидацији, чија је сврха да потврде постојеће законе, са или без амандмана, како би се реализовале заједничке препоруке Шкотске правне комисије, прву и другу фазу води Одбор за консолидацију (интеграцију), кога Парламентарни биро успоставља када се овај предлог закона поднесе Парламенту. На основу извештаја Одбора за консолидацију Парламент у првој и трећој фази гласа без расправе. Ова посебна правила важе и за предлоге закона о кодификацији, којима се преформулишу одредбе постојећег статуторног и писаног права како би се реализовале  заједничке препоруке Правне комисије, и за предлоге закона о укидању статуторног права и за предлоге закона о ревизији статутароног права којима се по препоруци Шкотске правне комисије укидају застареле одредбе статуторних закона, односно ревидирају статуторни закони тако што се укидају застареле или непотребне одредбе и продужавају одредбе закона Уједињеног краљевства или Шкотске које би у супротном престале да важе. Парламентарни биро оснива надлежне одборе за овакве предлоге закона (Одбор за кодификацију, Одбор за укидање статуторног права, Одбор за ревизију статуторног права) и они су у првој и другој фази разматрања предлога једини надлежни за подношење извештаја.   
Парламентарни биро даје предлог да се започене друга фаза од стране Одбора за цели парламент или било ког одбора осим водећег или враћа предлог закона водећем одбору. Председавајући председава седницом Одбора целог Парламента примењујући одредбе Пословника у вези са радом одбора уз одговарајуће модификације уколико то нађе за сходно. У току друге фазе, предлог закона се разматра у појединостима и одбор гласа о сваком одељку, плану, и дугом називу предлога закона појединачно. Одељци или планови на које нису предложени амандмани и који се разматрају један за другим могу бити обједињени у расправи и гласању на седници одбора. Редослед разматрања одељака и планова предлога закона одређује Парламент на предлог Парламентарног бироа, а уколико то не учини, сам одбор може одредити редослед. Уколико ни Парламент ни одбор не одлуче о редоследу, одељци  предлога закона се разматрају у редоследу какав је дат у предлогу закона, тако што се сваки члан у предлогу закона разматра одмах након што се размотри одељак закона који је везан за тај члан. Дуги назив предлога закона се разматра последњи. У другој фази се на предлог закона могу усвајати амандмани које по завршетку прве фазе може поднети сваки члан Шкотског парламента. Амандмани на било који одељак или члан или дуги назив предлога закона се разматрају пре него што одбор приступи гласању. Уколико нема поднетих амандмана одбор одмах прелази на одлучивање. Ако одбор не постигне сагласност о томе да се неки одељак или члан изоставе, сматраће се прихваћеним. Члан Шкотског парламента који није члан одбора који разматра предлог закона у другој фази има право да учествује у раду тог одбора да би покретао предлоге, расправљао или тражио сагласност за повлачење свог амандмана али нема право да гласа. Ако су на предлог закона усвојени амандмани којима се додају или мењају одредбе о давању овлашћења за израду подзаконских аката онда се предлог закона са тим амандманима прослеђује Одбору за подзаконска акта на разматрање. Ако су амандманима на предлог закона додате нове одредбе или изазвани нови финансијски издаци најкасније у року од четири дана заседања пре почетка првог дана треће фазе представник предлагача ће изменити пратећа објашњења уз предлог закона и најкасније две недеље пре почетка првог дана треће фазе припремити ревидирани финансијски меморандум. 
Трећа фаза почиње на седници Парламента када чланови Шкотског парламента одлучују на предлог предлагача о усвајању предлога закона. У трећој фази се усвајају и амандмани које чланови Шкотског парламента могу поднети по окончању друге фазе. Председавајући по свом нахођењу одлучује о којима амандманима од предатих ће се расправљати у трећој фази. Пре почетка треће фазе Парламент може на предлог Парламентарног бироа да временски ограничи расправе о амандманима груписаних од стране Председавајућег у циљу поједностављења расправа. О амандману о ком се расправља у групи амандмана не може се поново расправљати када се буде одлучивало о њему. Дебате на те групе амандмана ће бити временски ограничене како је предвиђено у предлогу пре почетка треће фазе а Председавајући може продужити ограничено време расправе с тим да укупно време предвиђено за сваки дан заседања неће бити дуже од тридесет минута. Редослед одлучивања о амандманима утврђује Парламент на предлог Парламентарног бироа или се следи редослед по одељцима и плановима у предлогу ако се унапред не утврди распоред. О амандманима на дуги назив прописа одлучује се на крају. Након одлучивања у појединостима Парламент расправља о предлогу за усвајање предлога закона. Предлагач или његов представник може одмах након одлучивања о последњем амандману предложити да се даљи рад у трећој фази одложи за неки други дан. О том предлогу се не може расправљати и он се не може мењати. Уколико се предлог прихвати, предлагач односно његов представник може дати обавештење о амандманима на предлог закона који ће се покренути на одложеној расправи. Такви амандмани су прихватљиви једино ако имају за циљ да појасне предлог закона или да реализују обавезе дате у току ранијег рада у трећој фази. Уколико се предлог не прихвати, Парламент аутоматски прелази на расправу о предлогу да се предлог закона усвоји. На почетку расправе о предлогу за прихватање предлога закона предлагач или његов представник може дати предлог да се део закона који је именован у предлогу, а који не износи више од половине укупног броја одељака предлога закона, буде послат одбору на „продужено разматрање“ у другој фази. Уколико се овај предлог прихвати расправа се одлаже за време које одреди Парламентарни биро. Када поново започне трећа фаза на предлог закона се могу усвојити амандмани али само они на одредбе због којих је предлог закона враћен одбору или ако су ти амандмани последица измена усвојених у наставку друге фазе. У трећој фази предлог закона се само једном може вратити одбору на „продужено разматрање“ у другој фази. О усвајању предлога закона одлучује се простом већином. У случају када Председавајући сматра да је резултат електронског гласања непоуздан, гласање се понавља а резултат поновљеног гласања се сматра валидним само ако је број чланова Шкотског парламента који су гласали већи од једне четвртине укупног броја мандата чланова Шкотског парламента. У број чланова који су гласали у овом случају се узимају у обзир не само гласови за и против већ и уздржани. Ако резултат оваквог гласања није валидан предлог закона ће бити одбачен.  Уколико Парламент не усвоји предлог закона или ако предлог закона не успе нема даље процедуре рада на њему и исти или слични предлог закона не може се поднети Парламенту у току истог сазива наредних шест месеци од дана када је предлог закона одбијен. Предлог закона се сматра неуспелим ако га Парламент не усвоји до краја сазива у току ког је поднет. Међутим, исти или сличан предлог закона може се поднети Парламенту у току наредног сазива. Исти или сличан Предлог закона о буџету који Парламент одбије или не успе у било којој фази може се поднети Парламенту у било ком тренутку у будућности.    
Према одељку 28, пододељку 2. Закона о Шкотској предлог постаје закон након што се усвоји у Парламенту и по стицању „Краљичиног пристанка“ и званично се назива Закон Шкотског парламента. Према одељку 32. Закона о Шкотској предлог закона који је усвојен може бити поднет на „Краљичин пристанак“ по истеку периода од четири недеље. У том периоду усвојени предлог је предмет контроле законитости од стране Краљичиног тужиоца за Шкотску и Јавног тужиоца, који према одељку 33. Закона о Шкотској могу поднети Врховном суду Шкотске захтев да се одлучи да ли је предлог закона или нека његова одредба у супротноси са законодавном надлежношћу Парламента Шкотске а такође може бити предмет одлучивања од стране Државног секретара, који према одељку 35. Закона о Шкотској може донети забрану прослеђивања акта на „Краљичин пристанак“ уколико сматра да је предлог или неки негов део у суптротности са међународним обавезама, одбраном и националном безбедношћу Уједињеног краљевства. Председавајући може проследити закон на „Краљичин пристанак“ и пре рока од четири недеље уколико добије обавештење од стране наведених званичника да не намеравају да оспоре усвојени предлог закона. У супротном, оспорени предлог закона се враћа у Парламент и уводи се додатна фаза према правилу 9.9 Пословника о раду „фаза поновног разматрања“ која се одвија на седници Парламента. На предлог закона могу се усвојити само они амандмани који имају за циљ да реше проблем који је предмет оспоравања. Након расправе о амандманима Парламент поново присупа гласању о предлогу закона. 
Амандмани се подносе у облику о коме одлучује Председавајући. Он/она одлучује и о томе да ли је амандман прихватљив. Рокови за подношење обавештења о амандману на предлог закона су: најмање два дана заседања пре дана почетка друге фазе или „фазе продуженог разматрања“, а уколико одређена фаза траје више од једног дана, обавештење мора бити предато најмање два дана заседања пре сваког дана расправе у датој фази; најмање три дана заседања до пре првог дана треће фазе или ако трећа фаза траје више од једног дана обавештење од амандману мора бити дато најмање три дана заседања пре сваког дана расправе у трећој фази. Амандман за који је дато обавештење у краћем року од наведених је „рукописни амандман“ и може се предати само уз одобрење Председавајућег уколико је то оправдано. У обавештењу о амандману се наводи текст амандмана заједно са именом члана Шкотског парламента који га предлаже. Подршку амандману могу дати предлагач или преставник предлагача (уколико то није исти члан који предлаже амандман) и до четири друга члана Шкотског парламента уколико се не ради о „рукописном амандману“. Може се предложити амандман на амандман и о њему се одлучује пре него што се одлучује о амандману који ће на тај начин бити измењен. Члан Шкотског парламента може повући свој амандман у току рока за подношење обавештења о амандману. 

Предлози закона се могу доносити и по хитном поступку на предлог члана Шкотске владе или млађег министра Шкотске и уз сагласност Парламента. У овом случају прва и трећа фаза се спроводе истог дана а време предвиђено за расправу у свакој фази предложиће Парламентарни биро. У првој фази се предлог закона разматра и гласа у начелу без претходног разматрања у било ком од одбора укључујући и Одбор за финансије и Одбор за подзаконска акта. У другој фази предлог разматра Одбор за цели парламент. Парламент може одложити трећу фазу за наредни дан уколико то предложи представник предлагача одмах по заврштеку расправе о последљем амандману, без или ако је потребно да се предлог закона пошаље Одбору на „продужену другу фазу“. Амандмани се подносе у другој и трећој фази по горе наведеним општим правилима.
У свакој од фаза се спроводе истраге од стране појединаца или чланова политичких партија који тако имају прилику да детаљно испитају и дебатују на предлог закона. У првој и другој фази је омогућено саслушање сведока и узимање изјава у циљу давања подршке предлогу закона или истицања одређених недостатака или давања аргументације за предлагање  амандмана. Сведоци могу бити и ресорни министри за предлог закона а нарочито кад је у питању трошење средстава из буџета за спровођење одредби предложеног закона. У првих дванест година постојања Шкотског парламента усвојено је више од 180 предлога закона.
ОРГАНИЗАЦИЈА СТРУЧНЕ СЛУЖБЕ
При обављању својих надлежности Шкотски парламент има подршку администрације. Рад 129 чланова Шкотског парламента опслужује око 500 запослених које упошљава Шкотско парламентарно корпоративно тело, одговорно за руковођење имовином и администрацијом Парламента.  Чланови Шкотског парламента могу за своје потребе да ангажују запослене који ће радити за њих и сами су одговорни за избор и запошљавање лица за своје потребе. Заједнички циљ администрације је пружање стручне и техничке подршке, као и опреме и других потреба за свих 129 чланова Шкотског парламента. Запослени у служби Парламента нису државни службеници као што су то запослени у Влади, у складу са одељком 51. Закона о Шкотској, тачније, независни су од Шкотске владе и раде потпуно непристрасно искључиво за потребе Парламента
. Права и дужности запослених у стручној служби Парламента детаљно су описани у Приручнику за запослене Шкотског парламентарног корпоративног тела
.  Радно време је флексибилно а плате запослених зависе од разреда и групе а крећу се од 15.287,00 до 101.324,00 шкотских фунти и увећавају се надокнадама за изузетан допринос у раду, за рад током викенда, за радно време од 12 часова дневно, за приправност, за прековремени рад, и др. Запослени родитељи у стручној служби имају право на финансијску помоћ за трошкове чувања деце, у званичним институцијама или приватно од стране квалификованих дадиља, до дететове шеснаесте године тзв. „ваучере за чување деце“ који покривају трошкове чувања а 45 радних недеља годишње, јер се од укупно 52 радне недеље одбијају дани годишњег одмора. 
На челу службе је секретар, са највишом позицијом у служби, који има и највећу одговорност за несметано и ефикасано функционисање службе. Организационе јединице стручне службе су канцеларије и одељења. Служба у Канцеларији секретара, на челу са личним секретаром је централна подршка и веза секретару, у пословима са члановима Шкотског парламента, заменицима секретара, службом и екстреним телима, и Стратешким тимом руководилаца, а оперативно помаже Групи руководилаца. Такође координира активности Шкотске парламентарне мреже руководилаца, која се састоји од виших и средњих руководилаца у стручној служби. Председавајући у оквиру стручне службе има своју Канцеларију, која пружа стручне савете и подршку Председавајућем у извршавању функција везаних за рад Парламента, и УКИР канцеларију или UK and International Relations Office – UKIRO (енгл.), која је координира и организује посете других парламената и влада и међународних организација Шкотском парламенту и саветује чланове Шкотског парламента и стручну службу у области интерпарламентарне и међународне сарадње, а подржава и Шкотску грану Парламентарне асоцијације Комонвелта. Обе канцеларије води главни лични секретар Председавајућег који је за свој рад одговоран секретару. Секретару је одговоран и начелник Канцеларије за интерну ревизију. 
Секретар има два помоћника и у истом рангу правног заступника Шкотског парламента, који је на челу Канцеларије правног заступника Шкотског парламента. Ова канцеларија пружа правну подршку Парламенту у процесу доношења законских и подзаконских аката. Главни задатак правних саветника у Канцеларији је да саветују Председавајућег при оцени да ли су поднети предлози закона у оквиру законодавне надлежности Шкотског парламента према Закону о Шкотској. Такође, пружају правне савете и кад су у питању предлози закона које подносе чланови Шкотског парламента и одбори, а и кад су у питању приватни предлози закона. У процесу доношења подзаконских аката обављају за потребе Одбора за подзаконска акта послове правно-техничке редакције и саветују чланове одбора о свим одредбама предлога закона које Министрима дају право да доносе подзаконске прописе. Правни саветници саветују и Одбор за стандарде, Европски одбор, Одбор за процедуре. Други главни задатак ове Канцеларије је да саветују  Шкотско парламентарно заједничко тело у обављању свих својих послова, Председавајућег и Секретара, као и организационе јединице у служби Парламента као што је на пример Канцеларија за јавне набавке, Канцеларија за људске ресурсе и друге.  
Два помоћника Секретара посредно руководе одређеним одељењима. Одељења и канцеларије у њиховом саставу одоворне једном од помоћника секретара су: 
Одељење за услуге, догађаје, изложбе и посете

Канцеларија за догађаје и изложбе – одговорна је за колецкцију уметничких дела Шкотског парламента, координира, организује и спроводи све догађаје и изложбе у Парламенту и пружа подршку свим догађајима и изложбама које спонзоришу чланови Шкотског парламента.

Канцеларија за управљање услугама – обавља послове ангажовања екстерних добављача услуга као што је чишћење, кејтеринг, одржавање објекта и имовине Парламента и пружа курирске услуге, одговорна је за здравље и безбедност на раду и противпожарну заштиту и друге услуге.

Канцеларија за посете – при посетама грађана Парламенту обавља различите послове у вези са обиласцима, картама за јавне галерије у сали за седнице Парламента и сали за седнице одбора, продавницом сувенира, играоницом
, кафеом. 
Одељење за пословну информациону технологију и телевизијске преносе

Канцеларија за пословну информациону технологију – обезбеђује техничку и логистичку инфраструктуру, системе, услуге и апликације непходне за послове у Парламенту али и за канцеларије чланова Шкотског парламента широм Шкотске.

Канцеларија за преносе и продукцију – ствара и дистрибуира комплетан аудио-визуелни материјал са седница Парламента и из шест сала за седнице одбора, а такође се стара и о електронском систему за гласање. На веб стани Парламента
 грађани могу уживо пратити паралментарну телвизију са свим дешавањима у Парламенту, а такође су доступни и архивирани снимци.
Одељење за комуникације и истраживања


Канцеларија за односе са медијима – пружа информације о раду Парламента представницима штампаних и других медија, директно и путем веб стране Парламента.

Канцеларија за информисање јавности и публикације – пружа одговоре на питања грађана и израђује информативне материјале, на различитим језицима, у вези са радом Парламента, ради послове на телефонској централи и одговара на преко 70.000 питања годишње путем телфона, електронске поште, факса, администрира Твитер налог Парламента и друге послове. 

Центар за информације Шкотског парламента


Канцеларија за веб презентације и друштвене мреже – организује, уређује и развија веб страницу Парламента, обезбеђује приступ и подршку у коришћењу електронских извора.
Одељење за финасијске ресурсе


Канцеларија за финансије – одговорна је за спровођење, одржавање и развој финансијског система, управљање благајном, рачунима, плаћањима, таксама, праћење буџета и израду годишњих извештаја.

Канцеларија за јавне набавке – обезбеђује производе, добра и услуге за потребе Парламента, кроз професионалан, одговоран и транспарентан приступ сарађујући са понуђачима и објављујући на веб страни информација о процесу јавних набавки у мери у којој је то могуће. 

Канцеларија за надокнаде – администрира послове у вези са  надокнадама и додацима, трошковима коришћења службених телефона за чланове Шкотског парламента, администрира и исплаћује путне и друге трошкове службених путовања запослених у стучној служби и врши уплате туристичкој агенцији са којом Парламент има уговор.
Другом помоћнику секретара директно су одговорни начелници следећих одељења са канцеларијама у саставу:
Одељење одобра и пружања едукације

Канцеларија за одборе – пружа стручну и административну подршку одборима, о чему ће бити више речи даље у тексту.

Канцеларија за едукацију и регионално партнерство – млада служба која је основана да пружи различите услуге едукације за чланове Шкотског парламента и грађане Шкотске, различитог образовања и социјалног статуса, у Парламенту али и широм Шкотске на шкотском гелском језику, кроз едукацију о посетама, турама и радионицама, организовање посета чланова Шкотског парламента школама, организовање семинара за учитеље, обезбеђивањем извора информација о раду Парламента и друге послове.
Одељење људских ресурса и безбедности


Канцеларија за људске ресурсе – пружа широки распон услуга у процесу управљања људским ресурсима (селекција, одабир и запошљавање, едукација и усавршавање, плате и пензије запослених) за Шкотско парламентарно заједничко тело, а делимично и за чланове Шкотског парламента и њихове стручне сараднике.

Канцеларија за обезбеђење – обезбеђује сигурно, безбедно и пријатељско окружење за све који улазе у зграду Парламента кроз двадесетчетворочасовно присуство и проверу и снимање приликом уласка у зграду.
Одељење за припрему и обраду седница и стенографске белешке

Канцеларија за припрему и обраду седница – директно помаже Председавајућем и његовим заменицима у вођењу свих седница у Парламенту, укључујући и брифинге и савете у пленарној сали, вођење гласања, процесуира сва писана и усмена питања чланова парламента, укључујући и Време за питања упућена Првом министру и за израду Извештаја са писаним одговорима, саветује чланове Шкотског парламента по питању прихватљивости предлога и амандмана за дебату, Парламентарном бироу и Одбору за подзаконска акта пружа савете у вези са процедуралним и административним питањима. 

Канцеларија за стенографске белешке – израђује и штампа стенографске белешке са седница Парламента, чији је саставни део и извештај са питањима чланова Шкотског парламента и одговорима које припрема Канцеларија за припрему и обраду седница.
КАНЦЕЛАРИЈА ЗА ОДБОРЕ
Део стручне службе задужен за подршку раду одбора је Канцеларија за одборе у саставу Одељења за одборе и едукативне услуге. Ова Канцеларија пружа подршку раду 13 од укупно 14 одбора Парламента и то председницима и свим члановима одбора приликом обављања дужности везаних за рад у одборима, укључујући и спровођење истрага и разматрање подзаконских аката и предлога закона. Запослени су дужни да саветују одобре у вези са процедуром рада у складу са Пословником о раду. Канцеларија је задужена и за пружање подршке у раду Групи председника одбора приликом седница на којима се расправља о заједничким интересима у раду одбора.
ЦЕНТАР ЗА ИНФОРМАЦИЈЕ ШКОТСКОГ ПАРЛАМЕНТА
Центар за информације Шкотског парламента обавља истраживачке, рефералне, библиотечке и документалистичке послове за потребе Шкотског парламента. Центар има око педесет запослених истраживача и библиотекара у два одсека – истраживачком и рефералном. Истраживачки одсек припрема непристрасна, тачна и правовремена истраживања на предлоге закона, углавном из области пренетих надлежности, за потребе одбора, чланова Шкотског парламента и њихове сараднике, као и за стручну службу Парламента. С обзиром на важност контроле трошкова владе при обављању суштинских функиција одбора и чланова Шкотског парламента Истраживачки одсек има тим за финансијску контролу који на захтев одбора и чланова Шкотског парламента припрема истраживања из области буџета, јавних финансија и економије као и на питања из области локалне самоуправе. За потребе рада Одбора за петиције ради посебан тим истраживача али су истраживања доступна и другим члановима Шкотског прламента и стручној служби у осталим одборима којима су упућени захтеви грађана од стране Одбора за петиције. Ова врста истраживања даје уводну општу информацију везану за одређену област и преглед важнијих информација из делокруга рад владе и Парламента у вези са темом на коју се односи предлог или преставка, објективно и неутрално јер циљ ових истраживања је да информишу и тако помогну Одбору за петиције и другим одборима да донесу исправну одлуку. Истраживања су јавно доступна путем Веб стране Парламента. Када се раде истраживања на затев неког од чланова Шкотског праламента подаци о захтеву и истраживању се сматрају поверљивим. На веб страници Парламента истраживања на предлог закона или одређену тему су груписана по годинама и по областима, истраживања из области контроле финансија, истраживања у вези са достављеним петицијама, а поред ових истраживања на веб страни се могу наћи и фактографске информације са подацима о члановима Шкотског парламента и дешавањима у Парламенту које се раде за ширу јавност. Фактографске информације су подељене на информације о члановима Шкотског парламента, актуелне и историјске, и на информације о дешавањима у Парламенту, такође у две групе – тренутна дешавања и дешавања из претходних сазива. Информације о члановима Шкотског парламента укључују и њихове контакт податке, фотографије, податке о родној заступљености, региону који представљају, мандатима, као и податке о политичким партијама са именима и контактима њихових представника. Информације о дешавањима у Парламенту садрже податке о предлозима закона по заседањима, о раду и члановима одбора, седницама одбора које су одржане ван зграде Парламента, о изборном систему у Шкотској, библиографије штампаних издања Парламента и друго. 
Реферални одсек у електронској и штампаној форми одговара на питања чланова Шкотског парламента, њихових сарадника и стручне службе Парламента у вези са парламентарним радом. Прима захтеве за информацијама које постављају чланови Шкотског парламента и одбори и управља електронском базом захтева старајући се о спровођењу принципа слободног приступа информацијама и заштите података, одговорна је  за колекцију штампаних и електронских извора информација, набавку, предметну обраду и каталогизацију и позајмљивање докумената као и за индексирање Стенографских бележака. Промовише дистрибуцију и управљање информацијама и стандардизацију података у Парламенту. Центар за информације Шкотског парламента је репозиторијум за званична документа и обавезан број примерака копија завничних докумената који се достављају Центру на чување је пет.  Центар је члан Шкотске радне групе за званичну документацију или Scottish Working Group on Official Publications - SWOP (енгл.) која представља форум библиотекара, информатичара и издавача који раде са званичним документима Шкотске и свесни значаја  ове документације желе да јој повећају приступ и охрабре сарадњу у продукцији, дисеминацији и коришћењу званичних докумената.
ИЗВОРИ ИНФОРМАЦИЈА
· An introduction to law in contemporary Scotland, The Open University http://openlearn.open.ac.uk/mod/oucontent/view.php?id=398268&section=4
· Веб страница Шкотског парламента 

http://www.scottish.parliament.uk/index.aspx
· Веб страница Шкотске владе
http://home.scotland.gov.uk/home
· Веб страница Монарха 
http://www.royal.gov.uk/MonarchUK/QueenandGovernment/QueenandScottishParliament.aspx
· Веб страница Државног секретара за Шкотску http://www.scotlandoffice.gov.uk/scotlandoffice/30.html
· Веб страна Кабинета Владе Уједињеног краљевства http://www.cabinetoffice.gov.uk/content/scotland-office
· The 21st century challenges: the view from the Scottish Parliament
http://www.slideshare.net/fullscreen/guest6324be/scottish-parliament-information-centre-spice-introduction-by-paul-cannon-1686785/1
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виши саветник - истраживач
� Деволуција или Devolution (енгл.) у унитарним државама значи делегирање, обично путем закона, одређених надлежности централне власти на субординиране органе власти на субнационалном, регионалном или локалном нивоу. Преношење надлежности путем закона значи да држава остаје де јурис унитарна, за разлику од федерације, и да има право да законом укине или измени пренета овлашћења. Парламент Уједињеног краљевства је пренео различита овлашћења на три тела: Парламент Шкотске, Народну скупштину Велса и Скупштину Северне Ирске. � HYPERLINK "http://www.britannica.com/EBchecked/topic/155042/devolution" �http://www.britannica.com/EBchecked/topic/155042/devolution�


� Званичан податак из октобра 2012. године са веб странице Парламента Уједињеног краљевства � HYPERLINK "http://www.parliament.uk/mps-lords-and-offices/mps/" �http://www.parliament.uk/mps-lords-and-offices/mps/� .  Чланове доњег Дома представника чине представници четири конститутивне јединице Уједињеног краљевства (Енглеска, Велс, Шкотска и Северна Ирска) односно представници 650 изборних округа на које је подељено Уједињено краљевство. Службено се називају члановима парламента (Member of Parliament, eнгл.). Према подацима објављеним 2002. године на веб страни Шкотске канцеларије за статистику   � HYPERLINK "http://www.gro-scotland.gov.uk/press/news2002/02prpoprep.html" �http://www.gro-scotland.gov.uk/press/news2002/02prpoprep.html�  Шкоти чине приближно 8,6 процената укупне популације Уједињеног краљевства, Енглези приближно 83,6 процената, Велшани приближно 5 процената а становници Северне Ирске приближно 2,9 процента.


� The Scotland Act 1998 досупан на адреси � HYPERLINK "http://www.legislation.gov.uk/ukpga/1998/46/contents" �http://www.legislation.gov.uk/ukpga/1998/46/contents�


� The Scotland Act 2012 доступан на адреси � HYPERLINK "http://www.legislation.gov.uk/ukpga/2012/11/contents" �http://www.legislation.gov.uk/ukpga/2012/11/contents�


� „Devolved matters“, енгл.


� „Reserved matters“, енгл.


� Члан 28. став 7. Закона о Шкотској из 1998. године


� Више о Конвенцији на веб страници Владе Шкотске � HYPERLINK "http://www.scotland.gov.uk/About/Government/Sewel/Background" �http://www.scotland.gov.uk/About/Government/Sewel/Background�


� Пословник о раду Шкотског Парламента или Standing Orders of the Scottish Parliament (енгл.), октобар 2012. године, доступан је на � HYPERLINK "http://www.scottish.parliament.uk/parliamentarybusiness/17797.aspx" �http://www.scottish.parliament.uk/parliamentarybusiness/17797.aspx�


� Оrder in Council (енгл.) је наредба са правном снагом закона коју на заједничкој седници усвајају Краљица и Влада, по одобрењу Парламента који на тај начин један део својих законодавних надлежности уступа извршној власти тј. овлашћује Краљицу и министре да доносе статуторне инструменте  којима се регулишу одређене области. Парламент наравно задржава право да ове прописе поништи или потврди.  � HYPERLINK "http://www.merriam-webster.com/dictionary/order-in-council" �http://www.merriam-webster.com/dictionary/order-in-council�


� Меморандум о споразумевању из 1999. године или Memorandum of Understanding ( MoU) успоставља основне принципе сарадње између две владе у вези са Европском унијом који су детаљније регулисани Конкордатом о спољним пословима и политици Европске уније. � HYPERLINK "http://www.scotland.gov.uk/Resource/Doc/918/0097101.pdf" �http://www.scotland.gov.uk/Resource/Doc/918/0097101.pdf�


� The Scottish Government European Union Office –SGEUO (енгл.) � HYPERLINK "http://www.scotland.gov.uk/Topics/International/Europe/About/Scotland-in-EU/SGEUO" �http://www.scotland.gov.uk/Topics/International/Europe/About/Scotland-in-EU/SGEUO�





� Званичан назив је „члан Шкотског парламента“ или Member of the Scottish Parliament (MSP) на енглеском језику. Члан парламента или Member of Parliament (eнгл.) се бира за Парламент Уједињеног краљевства.


� Закон о Шкотској прави разлику између министара који се постављају на основу члана 47. Закона и млађег Шкотског министра из члана 49. Закона. Само министри, заједно са Првим министром и Краљичиним тужиоцем и Јавним тужиоцем су чланови Шкотске владе, тзв. „Шкотски министри“ а министри из члана 49. су „Министри“. 


� Енглески израз Lord Advocate највише одговара државном јавном тужиоцу. У Шкотској, он је врховни правосудни функционер Шкотске владе и Круне, у грађанским и кривичним областима које спадају у надлежност Шкотског парламента.  � HYPERLINK "http://www.websters-online-dictionary.org/definitions/LORD+ADVOCATE?cx=partner-pub-0939450753529744%3Av0qd01-tdlq&cof=FORID%3A9&ie=UTF-8&q=LORD+ADVOCATE&sa=Search#906" �http://www.websters-online-dictionary.org/definitions/LORD+ADVOCATE?cx=partner-pub-0939450753529744%3Av0qd01-tdlq&cof=FORID%3A9&ie=UTF-8&q=LORD+ADVOCATE&sa=Search#906�


� Јавни тужилац или Solicitor General (енгл.) је заменик Краљичиног тужиоца чија је дужност да саветује Краљицу и Шкотску владу у вези са законодавством из пренетих области.  � HYPERLINK "http://www.thefreedictionary.com/solicitors+general" �http://www.thefreedictionary.com/solicitors+general�





� Званичан назив на енлеском језику је „Presiding Officer”. 


� У Доњем дому има заправо 72, а не 73 шкотска посланика јер се у случају избора за Шкотски парламент Оркни и Шетландска острва, који заједно дају једног посланика у Доњем дому, представљају посебне изборне јединице.


� Грађани имају право на два гласа – један за члана Шкотског парламента из своје изборне јединице и  други за политичку партију или независног кандидата из свог изборног региона односно за седам чланова парламента из свог региона. � HYPERLINK "http://www.aboutmyvote.co.uk/how_do_i_vote/voting_systems/scottish_parliamentary_electio.aspx" �http://www.aboutmyvote.co.uk/how_do_i_vote/voting_systems/scottish_parliamentary_electio.aspx�


� Заклетва на верносту значи заклетва Круни у форми прописаној у одељку 2. Закона о заклетвама које садрже обећање из 1868. године а свечана изјава значи изјаву у форми предвиђеној у одељку 6. пододељку 1. Закона о заклетви из 1978. године. 


�  Детаљна шема додатака и трошкова чланова Шкотског парламента видети у званичном документу на � HYPERLINK "http://www.scottish.parliament.uk/Allowancesandexpensesresources/Members_Expenses_Scheme_-_Current_version.pdf.pdf" �http://www.scottish.parliament.uk/Allowancesandexpensesresources/Members_Expenses_Scheme_-_Current_version.pdf.pdf�


� � HYPERLINK "http://www.scottish.parliament.uk/msps/43147.aspx" �http://www.scottish.parliament.uk/msps/43147.aspx�


� Scotland Act 1998 (Transitory and Transitional Provisions) (Scottish Parliamentary Pension Scheme) Order 1999 � HYPERLINK "http://www.legislation.gov.uk/uksi/1999/1082/contents/made" �http://www.legislation.gov.uk/uksi/1999/1082/contents/made�


� � HYPERLINK "http://www.scottish.parliament.uk/gettinginvolved/petitions/index.aspx" �http://www.scottish.parliament.uk/gettinginvolved/petitions/index.aspx�


� Прописи имају два назва: кратки назив или short title (енгл.) и дуги назив или long title (енгл.) од којих је дуги назив онај у коме је садржана сврха доношења прописа а кратки назив је из практичних разлога чешће у употреби и пропис је по њему и познат. 





� Предлог закона о буџету Парламенту подноси Шкотска влада за Закон о буџету на основу одељка 29., пододељка 3. Закона о јавном финансирању и одговорности из 2000. године који је донео Шкотски парламент  � HYPERLINK "http://www.legislation.gov.uk/asp/2000/1/contents" �http://www.legislation.gov.uk/asp/2000/1/contents�


 


� Област регулисања система и статуса државних службеника је остала резервисана за Парламент Уједињеног краљевства.


� Scottish Parliamentary Corporate Body (SPCB) Staff Handbook доступан на � HYPERLINK "http://www.scottish.parliament.uk/abouttheparliament/15061.aspx" �http://www.scottish.parliament.uk/abouttheparliament/15061.aspx�





� Играоница за децу или званичан назив у Шкотском парламенту Crèche (франц.) је јединствена услуга те врсте у Европи намењена родитељима којима је на њихов захтев  обезбеђено чување деце током обиласка Парламента. Циљ пружања ове услуге је отварање врата Парламента свим грађанима подједнако.  Обилазак Парламента је иначе дозвољен породицама дакле, грађанима свих узраста.


� � HYPERLINK "http://www.scottish.parliament.uk/newsandmediacentre/3168.aspx" �http://www.scottish.parliament.uk/newsandmediacentre/3168.aspx�


� Центар за информације Шкотског парламента или Scottish Parliament Information Centre – SPICe (енгл.) о коме ће у даљем тексту бити речено више.
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